 Ministerul Educa?iei al Republicii Moldova INSTITUTUL INTERNA?IONAL de MANAGEMENT ,,IMI-NOVA " Referat Tema: Paradisurile fiscale si companiile offshore Studenta: Golic Tatiana Specialitatea: Expertiza contabila Coordonator: Fetiniuc Valentina Chisinau, 2018 CUPRINS: Introducere............................................................. p.3 Capitolul 1:Conceptul de paradis fiscal.......p.4 Capitolul 2: Companiille offshore.........p.5-7 Capitolul 3: Consideratii generale privind organizarea unei companii offshore.....p.7-9 Incheiere............................................p.10 INTRODUCERE Lumea �n care traim prezinta multiple fatete economice, din ce �n ce mai interdependente, nu sporesc doar posibilitatile de dezvoltare ci si instabilitatea si incertitudinea. Cresterea instabilitatii are loc de obicei pe termen scurt, imediat dupa liberalizare. Atunci c�nd o tara �si liberalizeaza pentru prima oara sistemul financiar, instabilitatea poate creste si crizele pot aparea, mai ales daca starea economiei este proasta. Daca sectorul financiar intern nu este pregatit sa faca fata fluxurilor straine de capital si nu este reglementat si supravegheat, liberalizarea financiara poate provoca crize interne. Conform anumitor studii �nsa ciclurile pietei titlurilor se atenueaza dupa trei ani de la liberalizare. Lumea a trecut prin cele mai dificile criz economice ?i financiare din istorie, care afecteaza grav stabilitatea pe termen lung, riscand caderea in extrema haosului ?i incertitudinii. Criza pe pia?a imobiliara a aparut �n Statele Unite, �n iulie 2007, ca urmare a mai multor interferen?e generate de globalizare, iar mai apoi s-a extins la alte regiuni, declan?�nd recesiunea in economia din intreaga lume. Procesele de globalizare ?i de liberalizare a comer?ului, precum ?i libera circula?ie de capital s-au dovedit a fi factori, de?i nu putem spune ca au provocat, dar cel pu?in favorizat rasp�ndirea necontrolata a instrumentelor financiare derivate, inclusiv credite ipotecare neperformante garantate cu titluri de valoare, care au devenit active "toxice". �n absen?a unui control adecvat asupra tranzac?iilor financiare, precum si in absenta supravegherii si monitorizarii riscurilor globale, sisteme de protec?ie la nivel na?ional au esuat unul dupa altul, opunand o rezisten?a scazuta la for?a de extindere ?i contaminare a crizei economice globale. . Capitolul 1:Conceptul de paradis fiscal Un anumit stat este paradis fiscal daca, prin legislatia sa fiscala favorizeaza deschiderea de companii offshore, care sa-si desfasoare activitatea comerciala �n afara granitelor respectivei tari. Denumirea de paradis fiscal, folosita �ntr-un domeniu larg �n ultimii ani ai secolului douazeci, tinde din ce �n ce mai mult sa fie �nlocuita prin aceea de paradis financiar sau, mai bine zis, de centru financiar international. �n prezent, c�nd se pune accent �n tot mai multe tari pe masuri antiparadis, acesti termeni apar �ntr-adevar mai putin provocatori si mult mai discreti. Paradisurile se �mpart �n cinci tipuri: se poate alege aici domiciliul fiscal, locul de instalare a bazei de lucru, se poate trai aici, se pot c�stiga bani sau se poate obtine cetatenia. Aceste tari se adreseaza fie persoanelor fizice, fie persoanelor juridice, fie ambelor �n acelasi timp. Statele considerate ca fiind paradisuri fiscale reprezinta un refugiu pentru toate tipurile de societati cu scopul de a permite beneficiarilor sa reduca si respectiv chiar sa suprime �n totalitate taxele la care sunt supusi, �n deplina legalitate si de o maniera practic imposibil de controlat de catre serviciile fiscale din tara de origine. �n lume exista aproximativ 70 de pardisuri fiscale. Unele, dupa ce au disparut, asa cum este cazul Libanului, renasc din propria cenusa. Altele, asa cum este cu Elvetia, sunt pe cale de disparitie sau au disparut de cur�nd, cum este Hong Kong-ul. Concomitent, �n alte locuri se nasc paradisuri noi. Subiect fierbinte prin excelenta, paradisurile fiscale sunt uneori "la o bataie de pusca" si binecunoscute de turisti: Andorra, "seduc�nd" odata �n plus, Austria este vestita pentru secretul sau bancar, fara a uita Monaco-ul sau Gibraltarul. Altele, sunt totodata adevarate paradisuri de vacanta : Arhipeleagul Caraibelor numara un numar mare de state cu o fiscalitate privilegiata, insulele Ca�mans poseda o banca pentru fiecare 60 de locuitori, iar insulele Cook �i fac sa viseze pe bancheri. Structurile juridice si financiare indispensabile, uneori complexe, tineau p�na de cur�nd �ntreprinzatorii mici si mijlocii departe de utilizarea paradisurilor fiscale. Dar constr�ngerile din ce �n ce mai grele ale fiscalitatii excesive din anumite state, �i �mping chiar si pe cei cu resurse limitate sa foloseasca paradisurile fiscale pentru a-si proteja veniturile. 20420x2318u Paradisurile fiscale pot fi clasificate �n trei categorii, �n functie de sistemul de impunere al acestora. � Tari �n care veniturile realizate �n strainatate sunt scutite total de impozitul pe profit, platindu-se o taxa anuala fixa - Insulele Virgine, Belize etc. � �n alte tari baza de impozitare nu este profitul realizat, ci valoarea capitalului social. De exemplu, compania offshore de tip "Stiftung" �nregistrata �n Lichtenstein datoreaza un impozit egal cu 0,1% din valoarea capitalului social, dar nu mai putin de 1000 de franci elvetieni. � Impozitarea �n sistem liniar - indiferent de valoarea profitului realizat se impune un procent fix. Cel mai cunoscut paradis fiscal care utilizeaza acest sistem este Cipru, unde firmele offshore platesc un impozit de 4,25% din profitul realizat. �n concluzie, paradisurile fiscale pot fi utilizate pentru a realiza profituri mari, pentru protectia bunurilor, si pentru a scapa de taxele prea numeroase. Capitolul 2: Companiile offshore Tendinta de a cauta cai si mijloace de diminuare a impozitelor s-a manifestat probabil �nca din momentul inventarii lor. Exista numeroase metode prin care se poate realiza micsorarea impozitului datorat, �nsa de departe metoda cea mai eficienta si cu gradul cel mai ridicat de legalitate de "lupta" cu fiscalitatea este Compania Offshore. Compania offshore nu desfasoara activitate comerciala �n tara �n care a fost �nmatriculata, deci ea nu realizeaza venituri din tara de rezidenta, ci numai din alte tari. Conceptele de paradis fiscal si de companie offshore sunt str�ns legate; astfel, tara paradis fiscal ofera conditii de impozitare foarte favorabile companiilor offshore, �n sensul ca acestea din urma nu realizeaza venituri pe teritoriul sau. �n concluzie, o asemenea companie este scutita de impozit nu pentru ca este offshore, ci pentru ca este offshore �ntr-un paradis fiscal. De cele mai multe ori, aceste paradisuri financiare au tratate de evitare a dublei impuneri semnate cu majoritatea statelor lumii, de aici si avantajul lor principal; �n absenta acestor tratate, conditiile de evitare a fiscalitatii din statul origine al veniturilor companiei offshore nu mai sunt optime. La prima vedere utilizarea acestor companii poate parea foarte complicata. �n realitate �nsa, o companie offshore are o structura mult mai simpla dec�t multe companii onshore. Avantajele care decurg din statutul de offshore al unei companii dintr-un paradis fiscal se pot clasifica �n doua categorii: � Avantaje conexe � Avantaje fiscale Avantajele conexe constau �n faptul ca beneficiarul poate dispune liber, fara nici o �ngradire, de rezervele sale valutare, evit�nd astfel pierderile datorita diferentei de curs. De asemenea, �n multe paradisuri fiscale nu este obligatorie tinerea unei contabilitati, si �n plus, de multe ori o companie straina este mai bine vazuta dec�t una rom�neasca - un investitor strain se bucura deseori de o �ncredere mai mare dec�t oamenii de afaceri din tara. Avantajele fiscale au ca principal izvor faptul ca profitul acumulat de aceste companii se impoziteaza de obicei �n statul de rezidenta, iar acestea fie nu aplica nici un impozit, fie aplica unul foarte mic comparativ cu cele din statele �n care sunt generate veniturile, realiz�ndu-se astfel o minimizare a partii din profit platita statului �n care companiile �si desfasoara activitatea comerciala. O mai atenta analiza a acestor avantaje din punctul de vedere al beneficiarului conduce la concluzii surprinzatoare. De exemplu, o persoana fizica poate �ncerca, pe de o parte, sa profite de politicile guvernamentale av�nd ca obiectiv dezvoltarea anumitor activitati. Aceasta va cauta, pe de alta parte, tarile unde impozitarea este scazuta, respectiv nula, sau unde s-au stabilit acorduri cu tarile cu impozitare puternica care ofera posibilitatea unor reduceri pentru impozitele platite �n prima tara. �nsa din punctul de vedere al beneficiarului persoana juridica, avantajele sunt multiple: v �n anumite tari beneficiile sunt impozitate �n anul imediat urmator realizarii lor, impozitul fiind calculat pe ansamblul beneficiilor nationale si straine. Aceasta permite �ntreprinderilor care au filiale �n strainatate sa �nt�rzie impozitarea, care este asadar subordonata repatrierii beneficiilor; v Paradisurile fiscale sunt adesea folosite pentru a efectua tranzactii de brevete, marci si procedee de fabricatie, care constituie active necorporale; v Folosirea unui paradis fiscal faciliteaza elaborarea si punerea �n circulatie a documentelor comerciale justific�nd respectarea reglementarilor comerciale; v Investitiile realizate sub acoperirea unui paradis fiscal nu mai antreneaza impozite pe plusvalori �n cazul cedarii lor; v Conturile �n monede convertibile si secretul bancar pot usura obligatiile gestionarilor �n perioada de fluctuatie a monedelor si a impozitelor pe dob�nzi; v �nfiintarea unei filiale �ntr-un paradis fiscal permite o mai mare suplete si o discretie marita �n gestiune; v O filiala �n cadrul unui paradis fiscal poate fi utilizata de o companie ca punct de cumparare pentru propriile sale marfuri. Acestea din urma sunt rev�ndute uzinelor din strainatate profit�ndu-se de reducerile de impozite rezultate, fara a pierde beneficiul v�nzarii; v Cumpararea de material la pretul pietei locale printr-o filiala implantata �ntr-un paradis fiscal permite realizarea de beneficii neimpozabile; v Companiile de asigurari captive sunt utilizate de firme multinationale incitate sa devina astfel propriul lor asigurator, datorita costurilor substantiale ale asigurarilor (�n plus, rezervele de asigurari nu sunt deductibile din beneficiile impozabile), precum si datorita caracterului neasigurabil al unora dintre activitatilor lor. Compania de asigurari captiva poate deveni totodata un mijloc de finantare al investitiilor firmei-mama; v Bancile captive sunt organisme create pentru necesitatile proprii ale unui grup de indivizi. Acestea au statut de banca non-rezidenta si pot efectua operatiuni de orice natura, cu exceptia celor ce implica rezidenti din tarile �n care acestea sunt instalate. Fiscalitatea ridicata din Rom�nia �mpinge companiile autohtone la diferite tertipuri prin care sa-si fereasca profiturile de impozitarea din tara. Solutia cea mai la �ndem�na si cu un grad ridicat de legalitate este �nfiintarea unei companii offshore �ntr-unul din paradisurile fiscale din lume. Ideea este destul de simpla, profiturile obtinute de firmele din Rom�nia sunt transferate �n conturile companiilor offshore, fiind impozitate cu o suma modica sau chiar deloc. �n cele mai multe cazuri, transferurile de fonduri se fac �n baza unor contracte-fantoma de prestari servicii, fiind aproape imposibil pentru organele de control sa dovedeasca faptul ca respectivele servicii nu au fost prestate �n realitate. Profitul obtinut de companiile offshore se impoziteaza �n statul de rezidenta, unde fie nu se aplica nici o forma de impozit pe profit, fie acesta este foarte mic. Practica �nfiintarii companiilor offshore a depasit orice imaginatie. Analistii sustin ca circa 70% din masa monetara mondiala este rulata din umbra paradisurilor fiscale. O firma offshore se poate livra la cheie si �n 48 de ore. C�nd se doreste �nfiintarea unei astfel de companii trebuie avut �n vedere scopul urmarit, existenta unui tratat de evitare a dublei impuneri si compatibilitatea dintre legislatia paradisului fiscal cu nivelul veniturilor si a profitului viitoarei companii pentru a se alege varianta optima de impozitare - taxa fixa anuala care nu depinde de nivelul veniturilor si a profitului sau procentajul cel mai mic aplicat veniturilor sau profitului. Pentru constituirea unei banci sau a unei societati de asigurari offshore, tarifele ajung si la c�teva zeci de mii de dolari. �n aceasta suma este inclus si onorariul firmei de consultanta, care se ocupa de toate formalitatile necesare. �nregistrarea unei companii offshore dureaza, �n medie, �ntre patru si sase saptam�ni, dar, �n caz de urgenta, platind un pret substantial, societatile de consultanta pot livra astfel de firme �n 48 de ore. Acestea au fost �nfiintate cu ceva timp �n urma si nu au sav�rsit nici un act comercial, singurul lor inconvenient fiind faptul ca au deja o denumire ce nu poate fi schimbata de cumparator. Capitolul 3:Consideratii generale privind organizarea unei companii offshore v Costurile pe care le implica functionarea unei firme offshore Desi compania offshore �n unele cazuri este scutita de impozitul pe profit, totusi functionarea unei asemenea companii implica urmatoarele costuri generale anuala � Taxa anuala; � Cheltuielile pentru mentinerea unui birou registrat si al unui reprezentat registrat, al carui rol este acela de a tine legatura cu autoritatile, cu compania, precum si sa se �ngrijeasca de plata taxei anuale; � Onorariile functionarilor nominalizati; � Cheltuieli cu serviciile postale � Cheltuieli cu serviciile bancare; � Cheltuieli pentru Biroul de prestigiu; � Taxa pentru emiterea diferitelor certificate. Este de retinut ca aceste cheltuieli sunt modice, statele paradis fiscal aplic�nd o politica "mai putin de la mai multi" care se doveste mai eficienta dec�t cea a statelor cu fiscalitate excesiva - "mai mult de la mai putini". v Directorii, proprietarii companiilor offshore �n majoritatea paradisurilor fiscale nu exista nici o �ngradire legala cu privire la proprietarii sau directorii companiilor offshore. �n alte jurisdictii exista anumite conditii care trebuie �ndeplinite de proprietari sau manageri, si anume trebuie declarat numarul lor. Uneori se stabileste prin lege numarul minim al actionarilor si/sau al directorilor. �n Panama, de exemplu, companiile trebuie sa aiba cel putin trei directori. Nationalitatea directorilor - prin aceasta cerinta legala se asigura locuri de munca cetatenilor statului �n care firma este �nmatriculata. �n Lichtenstein, de exemplu, cel putin unul din directori trebuie sa fie cetatean al acestui stat. v Publicarea datelor directorilor sau ale proprietarilor Din acest punct de vedere companiile offshore pot fi clasificate �n trei categorii: � Anonimitate totala - Identitatea proprietarilor/directorilor nu poate fi descoperita din registrele publice, neexist�nd obligativitatea declararii lor (de exemplu: Bahamas, Belize, Insulele Virgine); � Publicitate partiala - �n Panama, de exemplu, �n Registrul Comertului se �nregistreaza numai datele de identitate a directorilor , dar nu si ale proprietarilor. � Publicitatea totala - At�t directorii, c�t si proprietarii sunt trecuti �n registre publice. De exemplu: Cipru. v Directori/proprietari nominalizati La utilizarea directorilor/proprietarilor nominalizati se recurge atunci c�nd adevaratii proprietari si/sau directori nu doresc ca numele lor sa apara �n actele constitutive ale firmei. �n aceste situatii, una sau mai multe persoane accepta - contra cost - sa fie trecute �n actele constitutive. De obicei, functionarii nominalizati apar numai �n aceste acte. Dupa constituire, directorii nominalizati dau o �mputernicire generala - "General Power of Attorney" - unui tert, prin care practic transmit acestuia toate drepturile: deschiderea de cont, semnarea contractelor etc. Acest tert poate fi bine�nteles adevaratul proprietar al firmei. �n cazul �n care beneficiarul firmei (adevaratul proprietar) nu doreste sa-si dezvaluie identitatea, atunci directorii nominalizati vor semna contractele, ordinele de plata etc., bine�nteles contra cost. Practica juridica a elaborat o serie de mijloace prin care se realizeaza o protectie deplina �mpotriva eventualelor fraude ale functionarilor nominalizati: � �mputernicirea - "Deed of Trust". Este un contract �ncheiat �ntre adevaratul beneficiar al companiei si directorul nominalizat, prin care se stabileste ca functionarul nominalizat nu are nici un drept asupra companiei, ci executa ordinele beneficiarului. Asemenea contracte sunt permise de legislatia anglo-saxona; � Declaratia de renuntare la functia de director - "Letter of Resignation". Aceasta declaratie se remite beneficiarului, semnata, dar fara data. Astfel, beneficiarul poate demite retroactiv directorul. Daca directorul nominalizat a abuzat de functia lui, prin demiterea sa retroactiva toate actele �ncheiate de acesta pot fi anulate; � Formularul pentru transmiterea dreptului de proprietate asupra actiunilor - "Stock Transfer Form". Aceste formulare sunt semnate de proprietarul nominalizat si transmise beneficiarului, care �l poate exclude oric�nd pe cel nominalizat; � Controlul asupra conturilor. Functionarii nominalizati nu au drept de semnatura. Acestia nu cunosc nici unde are societatea contul deschis. Dreptul de semnatura este rezervat beneficiarului adevarat al companiei. v Obligativitatea tinerii contabilitatii si regimul capitalului social Din punctul de vedere al obligativitatii tinerii contabilitatii, firmele offshore pot fi clasificate �n doua categorii: � Companii care nu sunt obligate prin legislatia respectivului paradis fiscal sa tina contabilitate, fiind �n schimb obligate sa plateasca o taxa fixa anuala (Bahamas, Belize etc). � �n alte paradisuri fiscale companiile offshore sunt obligate la tinerea contabilitatii. De exemplu Irlanda, Cipru, Uruguay etc. De multe ori trebuie angajat un expert contabil rezident �n tara �n care compania a fost �nmatriculata. �ndeplinirea acestor obligatii legale implica costuri suplimentare (trimiterea facturilor, a chitantelor si a extraselor de cont etc.). Este foarte important de precizat faptul ca �n paradisurile fiscale se aplica fie sistemul juridic anglo-saxon fie cel continental. Sistemul juridic anglo-saxon este caracterizat de o flexibilitate ridicata, mai ales �n Caraibe. De exemplu, �n Bahamas, capitalul social standard subscris este de 5000 USD, dar uimitor este faptul ca nu este obligatoriu sa fie varsat �n totalitate, uneori chiar nu este varsat deloc. Deci aceste firme pot fi constituite formal, fara sa aiba un cent capital social varsat. �n sistemul juridic continental, marimea capitalului social si modul de punere la dispozitia firmei este riguros reglementata. �n Lichtenstein, de exemplu, actiunile firmei trebuie subscrise si achitate. Concluzie Paradisurile fiscale au fost si ram�n un mod c�t se poate de fiabil de a ocoli fiscalitatea excesiva din anumite tari si c�t timp vor fi diferente semnificative de legislatie fiscala �ntre state, ele vor prospera. Companiile de consultanta si de intermediere a �nfiintarii de companii offshore �n aceste "oaze fiscale" cunosc toate portitele legale prin care clientii lor pot obtine beneficii maxime, si sunt mereu la curent cu modificarile �n legislatia internationala care ar putea limita folosirea acestor mijloace, adaptibilitatea fiind cuv�ntul cheie �n activitatea lor. Marea majoritate a investitorilor ce constituie companii offshore cauta doar un regim fiscal mai "bl�nd" �nsa exista si organizatii criminale care gasesc �n paradisurile fiscale instrumentul cel mai eficient pentru spalarea banilor din afaceri ilegale, atinz�nd astfel un nivel destul de ridicat de legalitate, destul c�t sa nu mai intre �n vizorul autoritatilor din tarile lor de origine sau destul c�t sa le evite permanenta intruziune �n "afacerile lor". Din acest punct de vedere, �n cazul �n care legile unei anumite tari lasa loc de interpretari sau pot fi ocolite, recurgerea la paradisurile fiscale poate fi o adevarata cutie a Pandorei, care poate duce la o "hemoragie" de fonduri peste granita, afect�nd grav nu numai veniturile fiscale, dar si Produsul Intern Brut al respectivei tari. Din acest motiv, autoritatile rom�ne au �nceput sa faca pasi mici, dar hotar�ti pentru a corecta legislatia si pentru a minimiza modurile de ocolire a ei, fara a putea emite pretentia ca ar putea eradica fenomenul. Un prim pas trebuia facut �n directia limitarii exploziei de contracte de prestari servicii "fictive" �n legatura cu transportul pe parcurs extern al marfii importate sau a contractelor de management sau de consultanta folosite deseori pentru a masca veniturile impozabile si care consta �ntr-o evaziune fiscala aflata la marginea legislatiei. Acest obiectiv poate fi atins fie printr-o impozitare mai accentuata a partenerului rom�n ce solicita aceste servicii �n conditii ce pot da de banuit, fie printr-un control mai accentuat. 6 2 1 